Promover

espacios de didlogo y concertacion
en caso de que existan conflictos.
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discriminacion
Coolechera busca prevenir y contribuir con la eliminacion

de cualquier tipo y forma de discriminacion que se ejerza
en contra de nuestros miembros

y hacer seguimiento al
cumplimiento de los
requisitos para preveniry
eliminar los tipos y
formas de discriminacion.

los posibles actos
de discriminacion.

los riesgos asociados y

gestionar la prevenciéon y
eliminacion de los tipos y
formas de discriminacion.

desde sus labores
promulgar el respeto de
los derechos humanos
de su personal y partes
interesadas.

|dentific

el conocimiento y el
respeto de los derechos
humanos y lo
relacionado a la
prevencion y
eliminacion de
cualquier fipo y forma
de discriminacion.

criterios que garanticen la igualdad
de oportunidades y la no
discriminacién en la operacion de
la Cooperativa.




